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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propésito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de AGOSTO DEL
2025, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor del
contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro
fotografico, para la ejecucién del confrato con un plan de trabajo organizado y
relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE
APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTOCONSERVACION DEL RECURSO HIDRICO, LA BIODIVERSIDAD Y SUS
SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN CUENCAS HIDROGRAFICAS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Coordinar la implementacién de acciones de restauracién ecolégica, como
reforestacién y recuperacidn de zonas degradadas, para la conservacion del

recurso hidrico.

= Se realizo participacién en la convocatoria y actividades preliminares en el marco de
la XIX Jornada de Revitalizacion, Siembra y Limpieza del Rio Pance, una iniciativa
liderada por la Mesa Ambiental de Cultura Ciudadana del Comregimiento de Pance,
Guardianes de Pance y la Red Amigos de Pance. La participacién del conirafista en
esta jornada, de la cual ha sido parle en versiones anteriores, se enmarca en el apoyo
a las actividades de fortalecimiento de la gestion ambiental del territorio. Durante la
actividad, se sumaron esfuerzos en las labores de siembra de especies nativas y
limpieza del cauce del rio, contribuyendo al objetivo de conservacidn y revitalizacion
de este ecosistema estratégico para la region.
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» Se realizd una evaluacion técnica exhaustiva de los ecosistemas fluviales en el
municipio, enfocada en los siete rios principales y los parques, con el objetivo de
identificar y priorizar dreas criticas para futuras intervenciones. Mediante visitas de
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campo detalladas, se diagnosticaron los sitios con mayor degradacidn para
determinar su potencial de reforestacion y siembra. Este proceso culminé con la
coordinacién y ejecucion de jormadas de limpieza iniciales, preparando asi el terreno
para las préximas fases de restauracion y garantizando que las acciones se dirijan a
las zonas de mayor necesidad de recuperacion ambiental.
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Se establecieron y fortalecieron alianzas estratégicas con lideres sociales, la
comunidad y diversas entidades publicas y privadas. Esta articulacion social fue
fundamental para coordinar y planificar la logistica de futuras jornadas masivas de
reforestacion y siembra, promoviendo la pariicipacién ciudadana y el compromiso
colectivo con la conservacion del recurso hidrico. Este enfogue colaborativo garantiza
que la ejecucién de las actividades de restauracldn ecolégica no solo se basa en

criterios técnicos, sino gue también cuente con el apoyo v la apropiacién de la
comunidad, un factor clave para el éxito de las jornadas.

2.Disefiar y ejecutar campafias de educacién ambiental dirigidas a comunidades
locales, instituciones educativas y actores clave para fomentar la conservacion y

el uso sostenible del recurso hidrico y la biodiversidad en las cuencas
hidrograficas.

* Se brindd asistencia y participacién activa en la reunién convocada por la Alcaldia de

Cartago, orientada a la evaluacion de logros y seguimiento de las actividades del
Comité Interinstitucional de Educacién Ambiental (CIDEA) municipal. Esta interaccidn
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incluyd a representantes de instituciones educativas, la Policia Ambiental y otros
actores clave, lo que permitid establecer un didlogo colaborative y coordinar
esfuerzos conjuntos para la formulacién de estrategias de educaclén ambiental
adaptadas a las necesidades locales. Esta articulacion es crucial para fortalecer la
capacidad institucional en la Implementacién de campafias de sensibilizacion y
promaver la conservacidn del recurso hidrico y la biodiversidad en la cuenca
hidrografica.

Se realizo participacion en una reunién virtual destinada a la socializacion del Plan de
Manejo y Uso Eficiente de Agua y Energia de la Gobernacion del Vaile del Cauca.
Esta actividad se ejecutd con el fin de difundir las directrices y estrategias
institucionales para la gestion eficiente de estos recursos esenciales. La socializacion
con las comunidades locales, instifuciones educativas y actores clave representa un
pilar fundamental en las campanas de educacion ambiental, ya que proporciona las
herramientas y el conocimiento necesarios para fomentar practicas sostenibles y
responsables en el uso del agua y la energia, alineandose directamente con los
abjetivos de conservacion en las cuencas hidrograficas del departamento.

Se participd en una reunién vifual de contextualizacion scbre la gestion ambiental
institucional de la Gobernacion del Valle del Cauca. Esla actividad fue esencial para
comprender en profundidad las politicas, programas y proyectos ambientales que
lidera la administracion departamental, asi como sus prioridades y enfoques
estratégicos en materia de conservacion y uso sostenible. La familiarizacion con este



5

marco institucional permite que el disefio y la ejecucion de las campafias de
educacion ambiental estén perfectamente alineados con los objetives de la
Gobemacion, garantizando la coherencia y efectividad de las acclones dirigidas a
fomentar la conservacion del recurso hidrico y la biodiversidad en las cuencas.
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J.Redactar y presentar informes técnicos que reflejen los avances, logros
alcanzados y propuestas de mejora para el desarrollo continuo del proyecto.

Se elaboraron y presentaron informes técnicos detallados gue documentan los
avances, logros y desafios enfrentados durante la ejecucion del proyecto. Estos
documentos reflejan las actividades realizadas, los resultados obtenidos y los
indicadores de cumplimiento, sirviendo como una hemamienta fundamental para la
toma de decisiones y el seguimiento del desarrollo continuo del proyecto.
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Se prepard un informe mensual exhaustivo de las actividades ejecutadas en el marco
del objeto contractual. Este documento no solo registra el desempefio y el progreso
alcanzado en el periodo, sino gue también garantiza la transparencia, la rendicién de
cuentas y el cumplimiento riguroso de las obligaciones establecidas en el contrato.
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* Se proporciond apoyo técnico y administrativo en la respuesta a oficios allegados,

facilitando la coordinacién de las jomadas ambientales y de asistencia a la
comunidad. Esta colaboracion incluyd la redaccion de comunicaciones, la
recopilacién de informacion relevante y la organizacion logistica, asegurando una
respuesta oportuna y eficaz a los requerimientos externos y fortaleciendo la
participacion en las actividades del proyecto.
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4.Acatar las orientaciones impartidas por el supervisor del contrato, en el -marco
de la implementacién de estrategias definidas por el Modelo Integrado, de
Planeacién y. Gestion (MIPG), promoviendo la eficiencia, la mejora continua y el
cumplimiento de los objetives institucionales
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Se ejecuto la aplicacion de encuestas de seguimiento del MIFG en el marco de las
actividades de campo, tales como las jornadas de embellecimiento de parques vy la
limpieza de rios. Esta accién se llevd a cabo para evaluar la gestion y el impacto de
las iniciativas ambientales desde |a perspecliva de la participacion ciudadana y la
mejora continua. Al integrar el seguimiento del MIPG en las actividades operativas,
se logra obtener datos directos y cualitativos sobre la percepcitn de los participantes,
lo que facilita el ajuste de las estrategias y el cumplimiento de los objetivos
institucionales definidos por el modelo.

« Se relacionaron las metas y objetivos cumplidos del programa con las aclividades

especificas ejecutadas por el equipo de guardianes ambientales. Esta labor consistic
en un andlisis detallado del desempefio del equipo, contrastando los logros obtenidos
en el campo con las metas establecidas en la planificacion inicial. Esta informacién
es el insumo principal para la elaboracion del informe de metas de las actividades de
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la secretaria, permitiendo evidenciar de manera clara y objetiva el impacto del
programa. Al conectar directamente el trabajo del equipo con los objetivos
institucionales, se facilita la medicion de la eficiencia y el cumplimiento de las metas
del MIPG.
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